
平成 28 年 4 月 22 日

セールスプロモーション人材サービス事業を⾏っている cabic 株式会社（本社京都市中京区、代表取締役社⻑：岡
野泰也）では、当社のクライアント先の協⼒を得て、⼤学⽣の登録スタッフを対象にした就職準備セミナーを実施しま
した。当社との接点のある学⽣が業務を通じて成⻑することで、社会の役に⽴つ人材輩出に貢献していきたいと考えて
います。その一環として、⼤学⽣の登録スタッフを対象にした就活準備サポートを継続していく予定です。

当社は、全国の⼤手食品関連メーカーや日用品メーカー、その他様々な業界の企業の皆様とお取引いただいています
また、当社の⽴地する京都府は人⼝に対する学⽣数・⼤学数の割合が日本で一番⾼い地域であり、当社の登録スタッフ
も学⽣の割合が約半数近くを占めていると⾒られ(※)、販売現場では多くの学⽣が戦⼒として活躍しています。今後も
クライアント様と連携して、就職準備セミナーを実施していくことになりました。⼤学⽣活の早い段階から、様々な業
界の社会人と接することができることは⼤学⽣にとって今後の⽣き方を考えるきっかけとなります。また、当社での業
務そのものへのモチベーション維持に役に⽴ち、⼤学⽣登録スタッフの稼働率の向上も⾒込めます。

今回のセミナーは登録スタッフの学⽣を対象に、⼤学⽣活と社会人⽣活について、社会人である講師の体験談と当該
メーカーの商品の開発や製造のお話なども盛り込んで学⽣に伝えるセミナーとなりました。学⽣との活発な意⾒交換
が⾏われ、その中で将来に対する不安があげられましたが、セミナーを通して、学⽣⽣活、働くことに関して、意識の持
ち方を変えるものとなったようです。

※平成 28 年 3 月末時点の登録スタッフ総数のデータによれば 18 歳〜22 歳のスタッフが全体の 47.4％をしめています。

◆実施概要
■日時： 4 月 9 日(土)15 時〜17 時 
■場所： 京都本社
■参加者： ⼤学 1 回⽣〜4 回⽣の就活に関心がある登録スタッフ 
参加者 8 名（講師が酒販メーカーのため 20 歳以上限定）
■講師： ⼤手酒販食品メーカー社員他当社の関連のあるお取引先
■内容： 社会人・⼤学⽣活の過ごし方・商品の基本知識
（協⼒先メーカーの商品開発についてのお話など）

◆実施後アンケートより 
・就職活動に関わるセミナーにまた参加したいですか？→8 名中全員が「はい」と回答
・将来について考えるきっかけとなりましたか？→8 名中全員が「はい」と回答
・残りの学⽣⽣活をどう過ごしたいですか？
 -目標を細かく⽴てて、クリアできるように頑張る
 -目標をあまり意識して考えたことがなかったので、これからは意識して⽣活していきたい
 -やりたいことをやりつつ将来につながるエピソードをつくりたい
 -後悔のないように何事もやり切りたいです
 -楽しみながら自分に何か課していきたい
【感想】

・⾊んなこと多くのことを経験した方のお話は魅⼒的で聞いていて楽しかったです。
・自分の思っていた視点とは違い、新しい観点から就職活動を⾒つめることができた。
・社会人の先輩からのお話は興味深く、就職活動や社会に出ることに対する不安が前よりなくなった。

学生登録スタッフへの就職サポートを開始
～働く意義と学生生活を考える就活準備セミナーを実施しました～

■本件に関するお問合せは次のご連絡先にご連絡ください。 cabic 株式会社 広域営業部
TEL：075－257－6868/ FAX：075-211-2647 / E-mail：info@cabic.net


